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POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION EN
CONTRA DE LA RESOLUCION NRO. 202300011163 DEL 22 DE NOVIEMBRE
DE 2023 “POR LA CUAL SE AUTORIZAN LA ADOPCION DEL
REGIMEN "LIBERTAD REGULADA" Y LAS TARIFAS DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PRIVADO COL SAN BUENAVENTURA CON
CODIGO DANE 305088000868 PARA EL ANO LECTIVO 2024-JORNADA
UNICA”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE BELLO en ejercicio de
sus facultades legales y en especial las conferidas por las Leyes 115 de 1994, 715
del 2001 (Articulo 7.13), el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucién Ministerial 2825
del 8 de diciembre de 2002, en concordancia con la Constitucion Palitica, y

CONSIDERANDO:

Que el Municipio de Bello fue certificade en autonomia para administrar el servicio
publico educative mediante la Resolucién Nacional 2825 del 9 de diciembre de
2002, confarme el Articule 20 de la Ley 715 de 2001,

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecio que el gobierno nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: libertad regulada, libertad vigilada o régimen controlado.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecié que para el cobro de tarifas
de matriculas, pensiones y cobros periodicos, los establecimientos educativos
deberan llevar registros contables y tendran en cuenta que las tarifas deben pemitir
recuperar los costos incurridos en la prestacién de servicio, incluyendo gastos de
operacion, costos de reposicion, de mantemimiento vy reservas para el desarrollo
futuro v, cuando se trate de establecimientos con animo de lucro, una razonable
remuneracion de la actividad empresarial.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establece que las tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periddicos deben ser explicitas, simples y con una
denominacién precisa, y que podran tener en cuenta principios de solidaridad social
o redistribucidn economica.

Que |z Ley 715 de 2001 establecid en su articulo 5.12 que corresponde a la Nacién
expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y cobros periddicos en los establecimientos educativos, y en su articulo
7.13. que corresponde a los municipios cerificados para la administracién del
servicio educativo vigilar la aplicacion de la regulacién nacional scbre estos asuntos
n su jurisdiccion
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Que el articulo 2.3.22.1.4 del Decreto 1075 de 2015 define los conceptos de
matricula, pension, cobros pericdicos.

Que como mecanismo para la clasificacién en uno de los regimenes establecidos
en el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, se encuentra vigente la version diez (10}
del "Manual de Autoevaluacién y Clasificacian de Establecimientos Educativos
Privados", para la definicién de tarifas, adoptada mediante Resolucion 020310 de
2022,

Que la Resolucién 017821 de 2023, consagra que para la vigencia 2024, la facultad
para incrementar de manera libre la tarifa del primer grade autorizado sera
aplicable Unicamente a los establecimientos clasificados en Regimen de Libertad
Regulada .

Que la Resolucion 017821 de 2023 establece que con el fin de incentivar y
fortalecer la permanencia de los estudiantes en los establecimientos educativos y
adicionalmente garantizar el derecho a la educacion de los nifios, nifias y
adolescentes del pais, el Ministerio de Educacion Nacional ha disefiado el criterio
de indice de permanencia, tomande la informacion reportada por cada
establecimiento educativo en el Sistema Integrado de Matricula -SIMAT del afio
Inmediatamente anterior y que esta constituido por los siguientes indicadores: i)
porcentaje de permanencia intra anual, ii) porcentaje de permanencia inter anual,
ii} tasa de aprobacién; con un peso porcentual igual para todos los indicadores y
para un lotal del 100%. en donde 0% corresponde al porcentaje més bajo del indice
y &l 100% al mas alto.

Definicion de los indicadores:

«  Permaneéncia intra anual: Porcentaje de estudiantes matriculados durante
2022 sin presentar retiro en el transcurso del mismo ano.

* Permanencia inter anual: Porcentaje de estudiantes que, de acuerdo con su
lrayectona educativa, se encuentran matriculados en 2021 y 2022
consecutivaments.

« Tasa de aprobacién: Porcentaje de estudiantes que aprobaron el grado
educativo en el cual se encontraban matriculados durante 2021,

Que, para los colegios creados después del afio 2022, que no cuentan con
matricula durante los afios 2021 y 2022, no sera aplicable dicho indice. En
consecuencia, el porcentaje de incremento debera calcularse sin tener en cuenta
este criterio.

Que, la Resolucion 017821 de 2023 dispone que con el animo de atender las
necesidades de los territorios, en la Ley 2294 de 2023 por la cual se expide el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026, se han conformado ocho (8) regiones de
manera diferencial: Amazonia, Caribe, Central, Eje Cafetero y Antioquia, Llanos y
Orinoquia, Pacifico, Santanderes y Seaflower (Archipielago de San Andres,
Providencia y Santa Catalina)
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Que, en la Resolucion 017821 de 2023 se indica que el indice de permanencia se
encuentra clasificado en una escala de bajo, medio y alto para cada una de las ocho
(8) regiones, buscando agrupar la maxima homogeneidad de resultados por cada
grupo de la escala mencionada,

Que este indice formara parte integral de la férmula de calculo de incremento de
las tarifas de matricula y pensién para el afio 2024 en los establecimientos
educativos privados de educacion preescolar, basica y media,

Que la Resolucion 017821 de 2023 posibilita un incremento de 0.25 puntos
porcentuales adicionales para los establecimientos educativos gue atienden
poblacién escolar con discapacidad, debidamente caracterizada de acuerdo con las
categorias establecidas en el Sistema de Informacién de Matricula — SIMAT, y
atendiendo lo establecido en la Resolucién 113 de 2020 expedida por &l Ministerio
de Salud y Proteccion Social, en la cual se dictan disposiciones en relacién con la

certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacién y Caracterizacién de
Personas con Discapacidad,

Que, la Resolucion 017821 de 2023 autoriza el incremento de un (1) punto
porcentual para el afio escolar que inicia en 2024, a los establecimientos educativos
privados que soporten que el pago de salario de al menos el ochenta por ciento
(80%) de sus educadores se sujeta a la escala de remuneracidn que fija anualmente
el Gobierno nacional para los docentes y directivos docentes al servicio del Estado
que se rigen por el Decreto 2277 de 1579. En tal sentido, no podra entenderse que
este reconocimiento sea aplicable a aquellos establecimientos educatives que
reconozcan salarios superiores a los estipulados en virtud del mencionado
estatuto.

Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2.3.2.3.5. y2.3.2.2 1.8 del Decreto
1075 de 2015, las secretarias de educacion deben emitir resoluciones individuales
a cada establecimiento educativo, para autorizar la clasificacion y fijacion de tarifas.

Que mediante Resolucién Nro. 202300011163 del 22 de noviembre de 2023 se
expidio el acto administrativo “por medio del cual se autorizan la adopcion del
régimen "Libertad Regulada"y las tarifas del establecimiento educativo
privado COL SAN BUENAVENTURA con cédigo DANE 305088000868 para el
afio lectivo 2024-JORNADA UNICA”

Que el Pbro. RAFAEL ORLANDO JARAMILLO ZAPATA identificado (a) con
ceédula de ciudadania 98529266 en calidad de rector(a) del establecimiento
educativo "COL SAN BUENAVENTURA" presentd a la Secretaria de Educacion
mediante Radicado SAC BEL2023ER008840 del 24 de noviembre de 2023 recurso
de reposicion en contra del acto administrativo que fijo las tarifas del
establecimiento educativo; en el sentido de aumentar el porcentaje del incremento
autorizado en el cobro de las tarifas y las matriculas anuales.
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Cue dicho recurso lo argumenta debido a que en el aplicativo de autoevaluacion y
Clasificacion de Establecimientos Educatives Privados — EVI1, por error del
aplicativo, en la migracitn del SIMAT de la informacién de Jornada Unica no tomé
el incremento autorizado en la Resolucion 017821 de 2023 por los conceptos de
0.25 puntos porcentuales adicionales para los establecimientos educativos que
atienden poblacion escolar con discapacidad, debidamente caracterizada de
acuerdo con las categorias establecidas en el Sistema de Informacién de Matricula
— SIMAT vy el 0.5% que corresponde el Indice de permanencia.

Que dicho error en la plataforma se debe al cambio de jornada autorizada a través
de Resolucion Nro 202200009042 del 10 de noviembre de 2023, donde se legalizd
la Jornada Unica en la IE Colegio Parroquial San Buenaventura; razén por la cual,
en la autoevaluacién efectuada en la jornada mariana y parte de la tarde (es decir,
Jornada unica), el aplicativo EVI no autorizé incremento frente a los criterios “indice
de permanencia” y “Educacién inclusiva® dado que dichos conceptos se
encuentran relacionados con la matricula del SIMAT en la vigencia 2021 -2022,
epoca en la cual, la |E se encontraba autorizada para el funcionamiento en jornada
manana y tarde.

Que, una vez realizada la autoevaluacién en jornada manana, en efecto la
plataforma EVI concedié los antes mencionados criterios, asi:

Farcontaje de clasiicacian n | Pocantajs indica do (Porcantaje |Porceniags Educacion | Porcarials

wutcevaluacon |permanencia P (inclusiva Escataiin Total max

Libarias Regulaca Cenifcasion s 2023 C] e pemhitidy !'
TE % [osn A% joasw 100 % hamw 5

Que, verificada la informacion diligenciada por Ia Institucién Educativa, la Institucion

Educativa cuenta con los requisitos exigidos para la autorizacion de los incrementos
porcentuales por estos conceptos.

Que, adicional a lo anterior, la Institucién Educativa soporta la solicitud realizada a
la mesa de ayuda del Ministerio de Educacién para la correcciéon de esta
informacion, sin que a la fecha se haya brindado respuesta.

Que revisados los formularios y documentos anexos, la Secrelaria de Educacion

concluyo que es procedente reponer el acto administrativo de autorizacién de tarifas
con el porcentaje solicitado.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER el recurso de reposicién interpuesto por el
Pbro. RAFAEL ORLANDO JARAMILLO ZAPATA en calidad de rector(a) del
establecimiento educativo "COL SAN BUENAVENTURA” en contra de la
Resolucion Nro. 202300011163 del 22 de noviembre de 2023 “por medio del cual
se autorizan la adopcion del régimen "Libertad Regulada"y las tarifas del
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establecimientc educative privado COL SAN BUENAVENTURA con codigo
DANE 305088000868 para el afio lectivo 2024-JORNADA UNICA".

ARTICULO SEGUNDO: MODIFICAR el ARTICULO PRIMERO de la Resolucion
Nro. 202300011163 del 22 de noviembre de 2023, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Autoricese al establecimiento educative COL SAN
BUENAVENTURA, el cobro de tarifas anuales de matricula v pensién dentro del
régimen Liberfad Regulada aplicando un incremento de 13,98 %"

ARTICULO TERCERO: MODIFICAR el ARTICULO SEGUNDO de la Resolucién
Nro. 202300011163 del 22 de noviembre de 2023, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO: TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS
AUTORIZADOS. Autoricese al establecimiento educative COL  SAN
BUENAVENTURA, cuyo primer grado auforizado es prejardin, las tarifas por
concepto de matriculas y pensiones para el afio de 2024 en los siguientas valores.

TARIFA ANUAL

GRADO MATRICULA MAS E‘é"ﬁﬁrﬂjﬁﬁ
PENSION
Prejardin 5184384 518.438
Jardin | 4924300 492430
Transrmdn 4.924 300 T 492 430
1 4778284  477.828
2 4690971  469.097
3 4.470.496 ' 447.050 |
4 4374990 437499
5 4.263.627 426.363
6  4.178.355 417.836
7 . 4186263 418626
8 3283157 = 328.316
g - 3.283.157 . 328316
10 . 3.283.157 328.316
11 3283157 328316

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podré ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia.”

ARTICULO CUARTO: Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion Nro,
202300011163 del 22 de noviembre de 2023 que no fueron modificadas
permanecen en su integridad y se entienden vigentes.
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ARTICULO QUINTO: NOTIFICACION. La presente resolucién se notificara al
representante legal o al rector del establecimiento educativo.

ARTICULO SEXTO. Contra la presente resolucién no procede recurso alguno.

ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dada en Bello a los

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

;énnn INES SANCHEZ SEPULVE;A

Secretaria de Educacion.

| | B ____Hombre Firma n I Fecha
| Revisa: = Shirley Patifio Alcala i ¥ 2811 1/2023
| Proyectd; Bleidy Marla Munera Gutidmez | 2811/2023

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado al documento ¥ lo encontiamos sjustado & las nomas y
f disposiciones legales vigantes, par lo tante, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

CONSTANCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha ol | 12 J 7513 siendo las: 9% S Je—. se presenta a la Secretaria de
Educacion - identificado (a)
eon C.C _- » para ser notificado de la resolucién “Por medio
de la cual se resuelve un recurso de reposicion en contra de la Resolucidn Nro.
202300011163 del 22 de noviembre de 2023", de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 66 y subsiguientes de la ley 1437 de 2011, codigo de procedimiento
administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Una vez notificadoia), se le
entrega copia auténtica de la misma.

Se le informa que contra la presenta resolucién procede el recurso de reposicion,
el cual podra interponerse dentro de los diez ( 10) dias siguientes a la notificacién
perscnal. ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con lo establecido en
los articulos 74 y 76 de la Ley 1437 de 2011,
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TARIFA ANUAL
GRADO MATRICULA MAs VALOR MAXIMO
PENSION DE MATRICULA
Transicién 4.891.898 489.190
T 4.746.843 474 684
2 4.660.104 466.010
3 4,441,080 444108
4 4.346.202 434620
5 4.235572 423,557
6 4.150.861 415.086
7 4.158.717 415872
B 8 3261554 326.155
9 ) 3.261.554 ~ 326.155
10 ~ 3.261554 326.165
11 3.261.554 326.1565

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pension podrad hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
canvivencia.

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS El establecimiento no presenta
cobros periodicos

Estos cobros seran de voluntaria aceptacitn por parte de los padres de familia. El
establecimiento no podra obligarlos a adquirir estos servicios con un proveedor
determinado, incluyendo el mismo establecimiento.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS: Autoricense otros cobros
peribdicas para el afio 2024 por los conceptos que a continuacién se presentan;

Concepto Valor
i CLAUSURA DE PREESCOLAR ' 152.800 i
- ESCUELA DE FUTBOL ) 91.000
CEREMONIA DE GRADO ONCE (Voluntario) 382.200
' PREICFES GRADO DECIMO 358200
_SEMILLEROS O EXTRACURRICULARES (ANO) 726,600
~ DUPLICADO ACTA DE GRADG 15.000

PRUEBA POR COMPETENCIA VOLUNTARIO (4
80.000
veces en el afio)

DUPLICADO DE DIPLOMA BACHILLER 83.100

I alimantacién_i transporte y materiales) _ EEE'EGE
_BIBLIOBANCO - At 280.000 |
PREICFES ¥ PREUNIVERSITARIO GRADO £34.200
L _ ONCE (Voluntario) SRR o
; Version: 07 ;
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Concepto . \Valor ]
DUPLICADO DE CARNET ESTUDIANTIL 11300
~ CERTIFICADO DE ESTUDIO 15.800
SEGURO ESTUDIANTIL (Voluntario) 35200
SALIDAS PEDAGOGICAS (Incluye estadia, 56705
transporte y alimentacién) o =
_ DUPLICADO BOLETIN DE CALIFICACIONES 16.000

Estos otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrolio integral
y complementen el Proyecto Educativo Institucional, y no pueden incluir servicios
comunes y obligatorios, los cuales estdn contemplados en la tarifa de matricula
¥ pension.

Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia,
con sus correspondientes valores y forma de pago. El Manual de Convivencia
hace parte del PE| y debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido para
este, y debe darse a conocer a los padres de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD La presente resolucion debera ser fijada en
lugar visible del establecimiento educativo.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICACION La presente resolucién se notificara al
representante legal o al rector del estabiecimiento educativo. Contra ella proceden
los recursos de ley

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

L
)g.é INESSANCHEZ SEPU Lvené

Secretania de Educacion,

, T Nombrs s %\ Figma 1\ Fecha

| Proyectd; Shirley Patifio Alcald == T PV & 21/11/2023
Revisa: = Bleidy Maris Munera Gutidrez ¥ s g B 21/11/2023
Revisd: Yhorman Mejla Garcia I =T | 2111172023

Los armibs firmantes decisramos que hemos revisado el documents y 10 8Nconiramos ajustade a las normas y

disposicionsas legales vigantes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad |o presentamos para firma.
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